
Mand6tna zmluva

Mandant: Domov d6chodcov Sal'a
N,esporova 1010/19,927 01 SaPa
tto:$qg$0 Drd:2120161637
Zastipen!: PhDr. Janka Hu5v6tyov6, riaditelka

a

Mandatfr: Mgr. Dana Cveikovi - Kosorinovf
Martina tulena 100t76,908 85 Brodsk6
ldo: so s64072 DIc: 1074330466

azatvirajri v zmysle ustanoveni $566 a nasl. Obchodn6ho zdkonnika o manditnej
zmluve trito manditnu zmluvu

I. Predmet zmluvy

lll Mandant udel'uje mandat6rovi plnri moc ku vBetlcjm fkonom, ktor6 mandat6r vykon6 menom a na
ridet mandenta, podl'a tejto mand6tnej zmluvy (d'alej len zmluva).

l2l Mandat6r nzavdzuje menom a na ridet mandanta vykon6vat' za odplatu (odmenu) rikony a ostatnf
dinnost' vo funkcii: Externf manaZ6r kvality.

l3l Zamandatira vykon6va dinnost' a nesie za f,u plnri odbomri zodpovednost': Mgr. Dana Cvedkov6
- Kosorinsv6, do potwdzuje aj svojim podpisom v tejto zmluve.

II. das a miesto plnenia rfloh mand atira

lll Mandat6r rykon6va dinnosf podlia dl. I. ods. 2 odo dfia podpisu tejto zmluvy na dobu od 01.01.2024
do 3L122A24.

l2l Miesto vj'Eonu sa stanovuje nasledovne:
a. Sidlo aprevddzky mandanta v rozsahu 1 pracovnf defi v mesiaci.
b. Sidlo rtandalfura v rozsahu podl'a potreby, ktor6 vypljva z potreby zabezpedenra riadneho

plnenia- ustanoveni tejto zmluvy.

III. Vf5ka a platba odplaty

lll Mandat6r tti za svoju dinnost' n6rok na odmenu vo vj'Ske 400,00 EUR (Styri sto euro) mesadne
ako pevnri zloLktr odmeny.

l2l Mandant aplati mandat6rovi dohodnutri odplatu (odmenu) za splnenf predmet zmluvy sp6sobom
uvedenom vo fakture. Splatnost' faktur sa stanowje na 30 kalend6rnych dni od jej dorudenia.

lY. Z6l<ladn6 pr6va a povinnosti mandat6ra

lll Mandatar je povinnj':
a. Validovat' existujfce smernice srivisiace s kvalitou poslgrtovanj'ch soci6lnych sluZieb

a poZiadavkami zfikona d,. 44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch.
b. Dat' n6why novj'ch smernic podl'a potreby, srivisiace s poskytovanim soci6lnych sluZieb.
c. Vykonaf intemf audit kvality soci6lnych sluZieb podl'a poZiadaviek zdkona o soci6lnych

sluZr6ch.



d. U &iiavaf zfiHadn! r6mec plnenia podmienok kvality.
e. Navrhovat' dinnosti spojend s implement6ciou Standardov kvality a ich udrZiavanim.
f. Viest' tlm k monitorovaniu r{rkonnosti syst6mu podl'a Prirudky implement6cie Standardov

kvality a navrhovat' opatrenia.
g. Navrhovat' spOsoby implement6cie poZiadaviek z6kona o soci6lnych sluZb6ch a d'al5ich

dottnutfch z6konov do soci6lnych sluZieb.
h. Viesf pracovnikov k spracovaniu koncepcie, metodik a postupov pre plnenie poZiadaviek

zilona o soci6lnych sluZb6ch v r6mci vj'konu odbornfch, obsluZnj'ch a d'alSlch dinnosti.
i. Podiel'at' sa na prevode cielbv do diastkovj'ch riloh podas roka.
j. Podiel'at' sa na tvorbe pozitivneho obrazu poskytovania soci6lnych sluZieb.
k. Narrhovat' sp6sob zlskavania a pouZivania inform6cil o potreb6ch a spokojnosti klientov

a zainteresovanj'ch str6n.
l. Podporovaf povedomie o zfvainosti poZiadaviek klientov a ostatnfch zainteresovanj'ch

strdn na pracovisku mandanta.
m. Pl6novat' a uskutodf,ovat' vnritorn6 kontroly, zabezpedovat vypracovanie n6whov

n6pravnfch a preventivnych opatreni a sledovat' ich ridinnost'.
l2l Mandatdr zodpoved6 za:

a. Navrhovanie a kontrolu opatrenl potrebnj'ch pre syst6m implement6cie $tandardov kvality
ako aj pre spOsob ovplyvf,ovania externfch procesov, ktor6 majri vplyv na kvalitu
poskytovanfch sluZieb.

l3l Mandat6r je oprdvnenf:
a, D&vat n6why nazabezpedovanie oblasti, zakJtor9 nesie zodpovednost'.
b. Vpadovat' sridinnost' ostatnfch vedricich pracovnikov prezabezpedenie svojich riloh.
c. Yyi,iadat si prislu5nd potrebn6 doklady od v5etlcj'ch pracovnikov organrzdcie srivisiace

s flnen{m tejto zmluvy.
d. Navrhovaf opatrenia k n6prave, alebo preventivne opatrenia pri poslqrtovani soci6lnych

sltiieb, vr6tane kontroly plnenia tfchto opatreni, kontrolovat' a vyhodnocovat'ich plnenie.
e. Prekladat' potrebn6 inform6cie hodnotiacim org6nom.

l4l Mandat6r je povinnf sa pri vj'kone svojej dinnosti riadit' poZiadavkami zdkona o soci6lnych
sluZb6ch a d'al5imi pr6vnymi predpismi a determinujricou dokument6ciou, ako aj pokynmi
mandanta.

l5l Mandat6rie povinnf upozornif mandanta na zrejmri nevhodnosf jeho pokynov, n6sledkom horjch
m6Ze va:iknrit' Skoda. Ak napriek tomuto upozorneniu trvd na splneni pokynov, mandat6r
nezodpoved6 za Skodu vzniknutri v tejto prldinnej srivislosti.

16l Mandat6r je povinnf oznimif mandantovi okolnosti, ktor6 zistil pri vybavovani jeho zdleilitosti a
ktor6 mOZ.r mat' vplyv na zmenu jeho pokynov.

l7l Mandatar je povinnf dodrLiavat zilsady ochrany utajovanj'ch skutodnosti azdsady ochrany
osobnj'chfdajov a robit' opatrenia na ich zabezpedente v zmysle prislu5nfch z6konov a internfch
predpisov mandanta.

l8l Ak mandatSr ziskal podas obstar6vania zilleLitostl podl'a tejto zmluvy dokol'vek pre mandanta,
odovzd6 mu to bez zbytodn6ho odkladu.

l9l Mandat6rm6 v def, vfkonu pr6ce u mandat6ra pr6vo vyuZivat' administratlvny a technic(i servis
mandanta vydlenenj'pre poskytovanie soci6lnych sluZieb apre zabezpedenie ich poslqrtovania,

Whradne v5ak len pre plnenie riloh vypljvajricich ztejto zmluvy.
/10/ Mandattr nA pr6vo doZadovaf sa od mandanta poslgrtnutie potrebnfch inform6cil a kontaktov

potrebnj'cr pre plnenie riloh vypllvajricich ztejto zmluvy.

Y. Zi'Jrladn6 pr6va a povinnosti mandanta

lll Mandant je povinnf umoZnit' mandatdrovi vjkon jeho pr6v a vykonat' zo svojej strany potrebn6
opatrenia, aby mandat6r mohol splnit' svoj z6vdzok, najmii odovzdat' mu vdas v5etky veci a
inform6cie potrebn6 k vybaveniu zdleLitosti, pokiaf ich obstaranie nie je rilohou mandat6ra.

l2l Mandantp povinnj'vyd6vat' svoje pokyny plsomne len ak ho o to mandat6r pohiada.
l3l Mandant je povinnf umoZnif potrebnf sridinnost' mandatdra s praoovnikrni mandanta.
l4l Mandant m6 pr6vo poZadovaf od mandat6ra dokladovanie splnenia ulohy a odovzdanie
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nadobudrutych veci a kontaktov a priebeZn6 dokladovanie v dohodnutfch terminoch. Ak tieto
terminy n:e sri dohodnut6 inak, rozumejri sa pod nimi d6tumy fahur6cie odmeny. Dokladovanie je
pisomn6.
Mandant m6 pr6vo poZadovat' od mandat6ra uskutodfiovanie sridinnosti s infmi pracovnikmi
mandatfurz a ridast' a dokladovanie na rokovaniach svojich org6nov (mestsk6 zastupitel'stvo,
prislu5n6 komisie), pokial' sa prejedn6va problematika dotfkajirca sa dinnosti mandatfura. V pripade
poZadovania ridasti, musi byf vyrozumenf o tejto ridasti, ako aj o obsahu rokovania a dokladovania
najmenej 14 dni pred df,om rokovania. Tak6to ridast' sa zapoditava do vlkonu pr6ce mandat6ra.

VI. Ostatn6 dojednania

Mandat6raj mandant m6Zu tuto mand6tnu zmluw vypovedat' pisomnou formou ato aj bez udania
d6vodov. Na platnost' a irdinnosf tohto rikonu sa vzt'ahujri prislu5n6 ustanovenia Obchodn6ho
zdkowtika.
Ustanoveniami tejto zmluvy nie st dotknut6 prdva apovinnosti zmluvnj'ch str6n podl'a v5eobecne
z6v dzn! ct - pr6vnych predpi s ov.
Zmluvaje vyhotoven6 v dvoch origin6lnych vjtladkoch, pridom kaiJd| zmluvn6 strana obdrZi po
jednom vjlladku. Platnosf nadobrida df,om podpisu. Udinnosf nadobrida nasledujricim dfiom po jej
zverejnen: sp6sobom, horf je pre mandanta obvyklf.
Zmeny v lejto mand6tnej zmluve sa robia vfhradne pisomnou formou.
Obe zmlu'm6 strany si zmluvu preditali, porozumeli jej obsahu anaznak srihlasu ju podpisujri.
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PhDr. Janka Hr5v6tyov6
zamar-danta

Sal'a, dila: 2i.12.2023

Mgr. Dana Cvedkov6 - Kosorinov6
zamandatfura


